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    Zielgruppe:

Beschäftigte, die in Personalreferaten oder Organisationsrefe-
raten tätig sind und mit der Eingruppierung beschäftigt sind, 
sowie Führungskräfte mit Personalverantwortung 

    Seminarbeschreibung:

Die Entgeltordnung zum TV-L tritt zum 1. Januar 2012 in Kraft. 
In der Veranstaltung werden die zentralen Eingruppierungs-
vorschriften sowie der Aufbau und die inhaltlichen Neuerun-
gen der Entgeltordnung vorgestellt. Darüber hinaus wird ein 
Überblick zu den Übergangsvorschriften gegeben.

    Inhaltliche Schwerpunkte:

Zentrale Eingruppierungsvorschriften im TV-L und TVÜ-L

Eingruppierungsgrundsätze

Neue Struktur der Entgeltordnung
(allgemeine und besondere Merkmale)

Integration „Arbeiter“-tätigkeiten

Zuordnung zu den Entgeltgruppen,
Freischaltung der EG 4 und 7

Bewährungs-, Zeit- und Tätigkeitsaufstiege

Überleitung in die neue Entgeltordnung

Antragsverfahren

Besitzstände

Einführung in die neue entgeltordnung TV-L

KAV Seminar: 0112

Termin: 13. Februar 2012

Dauer: 09:00-16:30 Uhr

Seminargebühr:
Mitglieder                280 EUR
Nichtmitglieder     340 EUR

Referentin:
Annette Salomon-Hengst
Anne-Katrin Buchwaldt
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